Miejskie Przedszkole nr 2w Zespole SzkoIno -Przedszkolnym nr 1 w Nowym Saczu

21012]5

Data przyjecia wniosku: liczba zalacznikow: .............

WNIOSEK

o przyjecie dziecka do publicznego przedszkola w Nowym Saczu na rok szkolny 2025/2026

Przedszkolem pierwszego WYDOIU JESE ..........ooiiiiii e
Jezeli wniosek zlozony zostal w wiecej niz jednym przedszkolu — w kazdym wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola
jako pierwszego wyboru wpisywa¢é nalezy to samo przedszkole.

1. DANE OSOBOWE KANDYDATA

NAZWISKO

IMIE

PESEL —w przypadku braku serig i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé

DATA | MIEJSCE URODZENIA

ADRES ZAMIESZKANIA

2. DANE OSOBOWE RODZICOW KANDYDATA (opiekunéw prawnych)

IMIE IMIE
NAZWISKO NAZWISKO

ADRES ZAMIESZKANIA ADRES ZAMIESZKANIA
Telefony kontaktowe : Telefony kontaktowe :
e-mail : e-mail :

3. WSKAZANIE GRUPY | DEKLAROWANY CZAS POBYTU dziecka:
0 oddziat przedszkolny - przygotowanie przedszkolne - zerowka - pobyt dziecka 5 godzin
- deklarowany czas pobytu dziecka od.................. do.....eenie

O oddziat przedszkolny catodzienny
- deklarowany czas pobytu dziecka od.................. do..ooeiiini



4. KRYTERIA REKRUTACYJNE —1I etap postepowania rekrutacyjnego

Kryteria ustawoweokreslone w art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2024.737 ze zm.).

Prosze zaznaczyé odpowiednio TAK lub NIE.

W przypadku TAK — dotgczyé stosowng dokumentacje i oswiadczenie *

L.p. | Kryterium ustawowe Potwierdzenie Dokumenty potwierdzajace spelnianie kryterium
Wielodzietno$¢ rodziny
1. kandydata Oswiadczenie** o spetnianiu kryterium
wielodzietno$ci rodziny kandydata (art. 150 ust. 2 pkt 1a
(oznacza to rodzing wychowujgcq TAK D NIE D ustawy P};awo ogiiamwe() P
troje i wigcej dzieci)
Orzeczenie* o potrzebie ksztalcenia specjalnego
2. wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosg,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
Niepelnosprawnosé niepe}n(.)sp.rawnos'c.i lrub orzeczenie r.c'>wnov.vaZn(=j
kandydata TAK[] NIE[] W rozumieniu przepisow ustawy _z_dma 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu osob niepelnosprawnych (t.jDz.U.2024.44)
oraz art. 150 ust. 2 pkt 1b ustawy Prawo oswiatowe).
Niepelnosprawnos¢ jednego
3. z rodzicow kandydata TAK[] NIE[] Orzeczenie* o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
Niepelnosprawnosé obojga W rozumieniu pr.zep?.séw ustawy .z.dnia 27 sigrpnia
4. rodzicéw kandydata TAK[] NIE[] 1997 1. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych (tj. Dz.U.2024.44)
Niepelnosprawnos¢ oraz art. 150 ust. 2 pkt 1b ustawy Prawo oswiatowe).
5. rodzenstwa kandydata TAK[] NIE[]
Samotne wychowywanie
6. kandydata w rodzinie
dzggéﬂ:i}igg;gg%ﬁf}zal Prawochny wyrok sgdu* rodzinnego orzekajacy
wdowe, wdowca, osobe ] .rozwod }ub separacj¢ lub akt zgonu* oraz
pozostajgeq wseparacji TAK[] NIE[] 05w1anzenle** 0 samotpym wychqwanlu d2|’ecl§a
orzeczonejprawomocnymwyrokiem oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie
sqdu, osobg rozwiedziong, chyba Z jego rodzicem (art. 150 ust. 2 pkt 1c ustawy Prawo
ze osoba taka wychowuje wspolnie oSwiatowe)
co najmniej jedno dziecko z jego
rodzicem).
Dokument* poswiadczajacy objecie dziecka piecza
7. zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 7 pazdziernika
Objecie kandydata piecza TAK[] NIE[] 2022 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcza zastepczej (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 2140 ze zm. oraz art. 150
ust. 2 pkt 1d ustawy Prawo oSwiatowe).

Dokumenty moga by¢ skladane w oryginale, notarialnie po§wiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
po$wiadczonego zgodnie z art. 76a §1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego [Kpa] odpisu lub wyciggu z dokumentu, a takze w postaci kopii po§wiadczonej

Za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata.




5. KRYTERIA REKRUTACYJNE - II etap postepowania rekrutacyjnego

Kryteria okreslone w Zatlgczniku Nr 1 do uchwaly Nr X11/139/2025 Rady Miasta Nowego Sgcza z dnia 28.01. 2025r.

Prosze zaznaczy¢ odpowiednioTAK lub NIE

W przypadku TAK — nalezy wypelnié i podpisaé stosowne oswiadczenie **

Kryterium Dokumenty niezbedne do potwierdzenia kryterium - OSWIADCZENIA
Publiczne Oswiadczam,
przedszkole/oddziat 7€ AZIECKO ...

przedszkolny,

do ktorego kandydat 4 okt TAK . ]
ma byé przyj Qty ]e_st p Zamilesz kUje ...........................................................................................
najblizszym NIE
wzgledem miejsca
zamieszkania. podpis matki (opiekuna prawnego) podpis ojca (opiekuna prawnego)
Rodzenstwo dziecka Oswiadczam, ze dziecko/dzieci
uczeszeza juz do TAK
publicznego I S )
przedszkola/oddziatu | 3 pkt uczeszeza/jg do Miejskiego Przedszkola nr 2 w Nowym Sgczu.
przedszkolnego, NIE
do ktérego rodzic ]
rekrutacyjne. podpis matki (opiekuna prawnego) podpis ojca (opiekuna prawnego)
Pozostawanie obojga Oswiadczam, ze pozostaje w zatrudnieniu /pobieram nauke¢
rodzicéw w
zatrudnieniu lub TAK MATKA / opiekun OJCIEC / opiekun
pobieraniu nauki. 2 pkt Nazwa
zakladu
NIE | / uczelni
s (i psureas) " podpis s oo prawnigs)
Dochéd na osobe
w rodzinie dziecka: - . . . .
15 TAK Oswiadczam, ze zgodnie w art.5 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
alw przlz/padku dochodu pi(t ] |° $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. 2024.323ze zm.)
W wysoko$ci mniejszej . . oy .
Iub réwnej 100% kwoty dochod na osobg w rodzinie kandydata wynosi: ............................... 7t
.. | NIE
b/w przypadku dochodu | MN1€J
w wysokosci mz
przekraczajacej 100% 1pkt podpis matki (opiekuna prawnego) podpis ojca (opiekuna prawnego)
kwoty 674 zt
Dziecko poddane Oswiadezam, ze dziecko.......................cocooiii *kx
obowu_;zk_owym TAK | - zostalo poddane szczepieniom ochronnym okreslonym w rozporzqdzeniu
szczepieniom 4 okt L1 | Ministra zdrowia z dnia 27wrzesnia 2023r. w sprawie obowigzkowych szczepien ochronnych
ochronnym lub P (Dz. U. z 2023 poz 2077)
posiadajace badanie NIE

kwalifikacyjne
do jego odroczenia

- posiada badanie lekarskie kwalifikacyjne do odroczenia szczepien

podpis matki (opickuna prawnego) " podpis ojca (opiekuna prawnego)

** Ogwiadczenia, sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych o$wiadczen. Skladajacy o$wiadczenie
jest obowiazany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skladanie fatszywych

fatszywego oSwiadczenia.”.

oswiadczen.

***Skresli¢ niepotrzebne




Pouczenie:

Dane osobowe zawarte we wniosku i zalgcznikach do wniosku beda wykorzystywane wylacznie dla potrzeb zwigzanych
z postgpowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie przepisow rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe, Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania postgpowania
rekrutacyjnego oraz postgpowaniauz upetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkol, placoweki centréow, oraz opisanych w
ZalgcznikuNr 1 do uchwalyNrXI1/139/2025 RADY MIASTA NOWEGO SACZA z dnia 28 stycznia 2025r. w sprawie okreslenia
kryteriow drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego (...)

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zadaé¢ dokumentéow potwierdzajacych okolicznosci zawarte
w oswiadczeniach zalaczonych do wniosku lub moze zwrdéci¢ si¢ do Prezydenta Miasta Nowego Sacza
0 potwierdzenie tych okolicznosci. Prezydent Miasta Nowego Sacza moze wystapi¢ do instytucji publicznych
0 udzielenie informacji o okoliczno$ciach zawartych w o§wiadczeniach.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych), (dalej: RODO):

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest przedszkole wskazane we wniosku:
Miejskie Przedszkole nr 2, NIP: 7341025163, REGON: 386520743

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie skontaktowa¢ pod adres email: rodo@sprawdzdane.pl

3. Dane osobowe zawarte we wniosku i zalacznikach do wniosku, dokumentach potwierdzajacych okolicznosci zawarte
w o$wiadczeniach beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, zapewnienia odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych i ksztatcenia specjalnego na podstawie art. 31 ust. 4, 8-9, art. 127 ust. 1, art.
131 ust. 1-4, 6, 8, art. 149 pkt 1, art. 150 ust. 1 pkt 1-5, ust. 2 pkt 1 lit. a-d, pkt 2, ust. 3, 5-9 oraz art. 155 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o§wiatowe.

4. Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku i zatgcznikach do wniosku, dokumentach potwierdzajgcych okoliczno$ci
zawarte w o$wiadczeniach oraz uznanych za istotne przez rodzica/ opiekuna prawnego danych o stanie zdrowia, stosowanej diecie
i rozwoju psychofizycznym dziecka moga by¢ organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji
na podstawie przepisOw prawa.

5. Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje o fakcie zakwalifikowania
i przyjecia kandydata bedg wymieniane pomiedzy przedszkolami wskazanymi powyzej na liscie preferencji, w celu usprawnienia
procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

6. Dane bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (z ktorego
wynika, ze dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania
rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego, za$
dane osobowe kandydatow nieprzyjetych, zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane, przez okres
roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie
zostatlo zakonczone prawomocnym wyrokiem) oraz w jednolitym rzeczowym wykazie akt okre$lonym przez dyrektora
przedszkola w porozumieniu z Naczelnym Dyrektorem Archiwoéw Panstwowych klasyfikujacym i kwalifikujacym dokumentacje
przedszkolna/ szkolng zgodnie z art. 6 ust. 2 ustawy z 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

7. Rodzicom/ opiekunom prawnym dziecka przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dziecka, zadania ich sprostowania oraz
zadanie ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

8. W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do przedszkola nie
zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje si¢ zadnych profili kandydatow.

9. Rodzicom/ opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych na potrzeby procesu rekrutacji narusza
obowigzujace przepisy prawa, przyshuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce
organem nadzorczym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

10. Podanie danych, o ktorych mowa w punkcie 3 jest odpowiednio warunkiem: ubiegania sie o przyjecie
do przedszkola; skorzystania z preferencji wynikajacych z kryteriow rekrutacyjnych oraz zapewnienia odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych i ksztalcenia specjalnego.

Dodatkowo do wniosku rodzic dziecka przekazuje uznane przez niego za istotne dane
o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym, dziecka (zgodnie z art. 155 ustawy Prawo

oswiatowe). Prosze zaznaczy¢ odpowiednio TAK[JNIE[]
Jezeli TAK - prosze wymienic 1odzaj dOKUMENTU ...........oouiiiiiii e e,

Oswiadczenie:

1. Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zalgcznikach do wniosku dane sa zgodne z aktualnym stanem faktycznym.
2. Zapoznalam/ zapoznatem sig¢ z trescig powyzszych pouczen.

DatalpOdeS matk|(0p|ekunk| prawnej) bata pOdeSOjca(oplekunaprawnego)



